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Este relatério apresenta os resultados gerais da terceira rodada de acompanhamento de Egressos da
segunda oferta do Curso de P6s-Graduacao Lato Sensu Especializacdo em Docéncia para a Educacao
Profissional e Tecnolégica (Docente EPT). Apos a conclusio do curso, os egressos sdo acompanhados
por quatro semestres. O terceiro acompanhamento foi realizado entre setembro e outubro de 2024
utilizando a plataforma do Sistema de Acompanhamento e Avaliacdo de Cursos (SAAS).

A Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica (SETEC) do Ministério de Educacdo (MEC)
continuamente vém desenvolvendo acoes visando ao aprimoramento, ampliacdo e consolidacdo da
oferta de educacao profissional, presencial e a distancia, objetivando a expansao e a interiorizacdo
da Educacio Profissional e Tecnoldgica (EPT) no pais. Entre essas acoes tem se destacado o curso de
Especializacdo em Docéncia para a Educacio Profissional e Tecnoldgica (Docente EPT). A segunda
oferta deste curso, realizada pelo IFES/IFSC, ocorreu entre 10 de maio de 2022 a 7 de fevereiro de
2023, em 56 cidades com polo EaD e 126 cadastros de turmas, sendo avaliada em junho de 2023 por
meio do SAAS. Essa avaliacido envolveu quatro perfis: estudantes, coordenadores de curso,
coordenadores de polo e professores mediadores. O relatério que sintetiza parte dessa avaliacdo
pode ser acessado na pagina do portal do SAAS pelo link:

O acompanhamento dos egressos do curso Docente EPT é parte integrante das acdes previstas no
projeto do SAAS ao longo de dois anos apds a conclusao do curso. Assim, a cada seis meses, a partir
dafinalizacao do curso, serdo enviados e-mails convite para realizar o acompanhamento dos egressos
do curso com o objetivo de monitorar os resultados da formacao oferecida na sua vida profissional
e, especialmente, para verificar em que volume ocorreu o ingresso desses egressos como docentes
na rede EPT.


https://portal.saas.ufsc.br/wp-content/uploads/2023/08/Relatorio-de-avaliacao-Docente-ETP-2a-oferta-capa-e-contracapa-com-ficha-catalografica.pdf
https://portal.saas.ufsc.br/wp-content/uploads/2023/08/Relatorio-de-avaliacao-Docente-ETP-2a-oferta-capa-e-contracapa-com-ficha-catalografica.pdf

Nesta segunda rodada de coleta de dados, foram realizadas as seguintes etapas para o
acompanhamento dos egressos:

a) definicido dos egressos a partir dos dados cadastrais exportados ao SAAS pelo IFES;

b) envio de e-mail convite a todos os egressos com um link individual para o questionario de
acompanhamento;

c) monitoramento do nivel de participacdo por instituto;

d) reenvio de e-mail convite para egressos que nao participaram no primeiro momento.

A quantidade de estudantes egressos cadastrados e que realizaram a segunda oferta do curso no IFES
foi de 6.331.

ATabela 2.1 apresenta os niUmeros referentes ao envio de e-mails convite e participacao dos egressos
gue responderam ao questionario.

Numero de e-mails convite enviados e de participantes

Total de egressos cadastrados: 6.331
Total de e-mails convite enviados: 6.303
Total de egressos que responderam: 515

Percentual de convites respondidos: 8,17%

Fonte: SAAS (2024)

Considerando a estimacao de proporcao com uma margem de erro de 5% e um grau de confianca de
95%, determinou-se que a amostra minima representativa deveria ser de pelo menos 362
participantes. Dessa forma, estatisticamente, a amostra de 515 participantes é representativa do
total de 6.331 egressos cadastrados.



Os resultados quantitativos e qualitativos podem ser recuperados no ambiente SAAS no endereco
, acessando o Menu Resultados > Avaliacao.

Nessa secdo hd a opcdo de consultar os resultados gerais: a Coleta - 2024/2, o Foco - Egressos
(Docéncia EPT), Avaliador - Estudante, Programa - Lato sensu IFSC/IFES, Mantenedora - IFES,
Ofertante - UE IFES, Curso - Especializacdo em Docéncia, Estratificado por polo. Para selecionar os
registros da segunda oferta do curso, é necessario informar o periodo final da oferta do curso: 2023/1.

No campo Dimensao (Figura 3.1), pode ser selecionado o conjunto de questdes que correspondem
as trés dimensoes: Informacdes gerais dos egressos, Atua na EPT e Nao atua na EPT. Os resultados
qualitativos podem ser acessados somente por Coordenadores do Curso, que podem assinalar a
opcao Qualitativas, conforme indicado também na Figura 3.1.
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atua na EPT neste semestre do acompanhamento.


https://saas.ufsc.br/
https://saas.ufsc.br/

Nesta terceira rodada de acompanhamento de egressos do curso Docente EPT (2 oferta IFES), houve
a participacdo de 515 respondentes. Ao selecionar a Ofertante e estratificar o resultado por
Polo/Unidade, é possivel identificar os cinco polos com maior participacdo na coleta conforme
sintetizado na Tabela 3.1.

Relacao parcial dos egressos participantes por polo na 3% rodada de

acompanhamento
PARTICIPANTES
Polo
N
UAB - Polo Sao Paulo 45
UAB - Polo Brasilia 44
UAB - Polo Vila Velha 35
UAB - Polo Belém 27
UAB - Polo Porto Velho 20
Total 171

Nesta dimensao foram feitas as seguintes perguntas aos egressos:

Vocé atuava na Rede EPT antes do Curso de Especializacdo Docente EPT?

Quais alteracoes profissionais vocé obteve apds a conclusido do Curso de Especializacdo
Docente EPT?

Atualmente como vocé avalia a capacitacdo profissional recebida no Curso de Especializacdo
Docente EPT?

Quais sugestoes vocé daria para melhoria do Curso de Especializacdo Docente EPT em futuras
edicoes?

Atualmente onde vocé realiza sua principal atividade profissional?

Sua atividade atual esta relacionada a Educacao Profissional e Tecnologica?

As respostas dos 515 egressos participantes desta 3° rodada de acompanhamento da 2? oferta estao
mostradas nas Tabelas a seguir.

Tabela 3.1.1 - Vocé atuava em cursos da educacao profissional e tecnolégica antes do Curso de
Especializacao Docente EPT?

38,1% Sim
61,9% Nao
0% Sem resposta

Fonte: SAAS (2024)

Esse mesmo resultado foi estratificado por polo com maior participacao para verificar quais tinham
o maior percentual de estudantes ja envolvidos em cursos da Educacao Profissional e Tecnologica. A
Figura 3.4 exibe essa informacao. No polo de Sdo Paulo 58% e, em Belém, 48% ja atuavam em cursos
da EPT, o que caracteriza o interesse em obter qualificacao profissional.



Figura 3.4. Distribuicao dos egressos por polo sobre insercao na EPT antes do curso

Vocé atuava na EPT antes do curso? Sim.
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Fonte: SAAS (2024)

Aumento de salario 21 47,6 31,5
Progressao na carreira/mudanca de cargo/funcao 27,2 45 27,8
Aprovacdo em concurso publico 18,3 47,6 34,2
Inicio de negdcio préprio 8 52,2 39,8
Outra(s) 28,3 35,9 35,7

Fonte: SAAS (2024)

3,9% Inferior a capacitacdo exigida no meu trabalho/mundo do trabalho

68,3% Compativel com meu trabalho/mundo do trabalho

25% Superior a capacitacao exigida no meu trabalho/mundo do trabalho

2,7%  Sem resposta
Fonte: SAAS (2024)

& SAAS



O resultado da Tabela 3.1.3 foi estratificado por polo com maior nimero de participacao para
observar a distribuicdo do percentual quanto a alternativa “Compativel com meu trabalho/mundo
do trabalho”. A Figura 3.5 apresenta esse resultado.

Distribuicao da avaliacao da capacitacao recebida em relaciao a opcao: compativel com
meu trabalho

E compativel com meu trabalho

100%
80% e
(o]
0,
e 59% 0
60% 57%
50%
40%
20%
0%
Sao Paulo Belém Brasilia Vila Velha Porto Velho

Fonte: SAAS (2024)

A questao solicitando sugestdes para a melhoria do curso em futuras edicdes é uma pergunta aberta
e, portanto, com respostas textuais. Na Tabela 3.1.4, estdo apresentadas algumas sinteses de
respostas por ordem decrescente de frequéncia nas manifestacoes.

Tabela 3.1.4 - Quais sugestoes vocé daria para melhoria do Curso de Especializacdo Docente EPT
em futuras edicoes?

Acesso aos conteldos e ferramentas de ensino aprendizado, bibliotecas, as tecnologias, etc.
mesmo apoés a conclusido do curso
Acrescentar as ferramentas de ensino-aprendizagem para que pessoas que tenham bacharelado
possam ter mais instrumentos de ensino na abordagem de metodologias ativas e novas
ferramentas, como gamificacdo e uso de IA.
Inserir algumas técnicas diferentes de ensino para usar em sala, como o storytelling. Além disso,
poderiam ser ensinadas algumas ferramentas virtuais que facilitam a organizacdo dos contetdos,
atividades e avaliacbes, como o Google Classroom, o Quizizz, o Wordall e o Mentimeter.
Formacao continuada e auxilio a vagas para atuacdo em todo territério nacional para DocentEPT.
Considerara oferta de um Mestrado Profissional: muito exigido para promocao dos professores.
Incentivo a publicacdes de trabalhos académicos e/ou realizacdo de eventos cientificos para
disseminacao de atividades da educacao profissional e tecnolégica.

continua



Realizar um encontro presencial com atividades mais bem elaboradas, pois é o lnico momento de
encontro entre os professores e outros alunos. Organizar melhor o uso da carga horaria completa.

Mais aulas remotas e gravadas. Apesar dos encontros presenciais, ha dificuldade no deslocamento
por morar longe da cidade polo.

Capacitacao dos professores para lidar melhor com estudantes com deficiéncia. Além de incluir na
grade das disciplinas a matéria AD Audiodescricao.

Melhorar as respostas e feedbacks dos professores em relacdo as davidas postadas no mural da
plataforma.

Maior agilidade na entrega dos diplomas e mais alinhamento na comunicacdo com egressos.

Fonte: SAAS (2024)

Tabela 3.1.5 - Atualmente, onde vocé realiza sua principal atividade profissional?

15,1% Ensino municipal
35,1%  Ensino estadual
7,8% Ensino federal

14% Ensino privado
26,8%  Outra
1,2% Sem resposta
Fonte: SAAS (2024)

O resultado da Tabela 3.1.5 demonstra que os egressos do IFES estdo, em sua maioria, inseridos no
contexto do ensino estadual.

A questao indagando qual atividade profissional é exercida que ndo seja uma das apresentadas na
Tabela 3.1.5 é uma pergunta aberta e, portanto, com respostas textuais. Na Tabela 3.1.6 estdo
apresentadas algumas atividades por ordem decrescente de frequéncia nas manifestacoes.

Tabela 3.1.6 - Se houver outra atividade profissional que nao foi mencionada na questao anterior,
cite-a:

Area da satde

Estudante, pesquisa, bolsista
Administrativo

Servicos militares
Engenharia

Contabilidade

Servico publico

Fonte: SAAS (2024)



Tabela 3.1.7 - Sua atividade atual esta relacionada a Educacao Profissional e Tecnolégica?
499% Sim
50,1% Nao
0% Sem resposta

Fonte: SAAS (2024)

A questdo mostrada na Tabela 3.1.7 resultou em um total de 257 participantes com atividades
relacionadas a EPT e 258 cujas atividades ndo estdo relacionadas a EPT, dentre os 515 egressos
participantes. Assim, para cada um desses grupos, foram feitas perguntas especificas detalhadas nos
itens 3.2 e 3.3.

Nesta dimensao, foram feitas as seguintes perguntas aos egressos:

A atividade na Educacao Profissional e Tecnologica passou a ser realizada no ultimo

semestre?
Neste semestre, em qual funcao vocé atua?

As respostas dos egressos cujas atividades estdo relacionadas a EPT estdo mostradas nas Tabelas
3.2.1, considerando o total de 515 participantes, e 3.2.2, considerando os 257 egressos que atuam
na rede EPT.

Tabela 3.2.1 - A atividade na Educacio Profissional e Tecnoldgica passou a ser realizada no
ultimo semestre?

17,3% Sim, passei a atuar na EPT a partir do ultimo semestre
31,1% N3ao, ja estava trabalhando na EPT
1,6% Sem resposta

50,1% N3ao atua na EPT
Fonte: SAAS (2024)

Tabela 3.2.2 - Neste semestre, em qual funcao vocé atua?

5,4% Técnico(a) na Secretaria da Educacio (Municipal/Estadual).
7,4% Servidor Técnico Administrativo.

58% Docente.

8,6% Coordenador(a) pedagogico(a).

2,3% Diretor(a).

16% Outra.

2,3% Sem resposta.
Fonte: SAAS (2024)



Nesta dimensao, foram feitas as seguintes perguntas aos egressos:

Vocé tem interesse em atuar na Educacao Profissional e Tecnolégica?

A instituicido em que vocé esta trabalhando tem oferta de curso na Educacao Profissional e
Tecnolégica?

Como vocé percebe as ofertas profissionais na area da Educacao Profissional e Tecnolégica?

As respostas dos 258 egressos cujas atividades NAO est3o relacionadas a EPT estdo mostradas nas
Tabelas a seguir.

Tabela 3.3.1 - Vocé tem interesse em atuar na Educacao Profissional e Tecnolégica?
95,3%  Sim.
3,1% Nao.
1,6% Sem resposta.
Fonte: SAAS (2024)

Tabela 3.3.2 - A instituicio em que vocé esta trabalhando tem oferta de curso na Educacao
Profissional e Tecnolégica?

11,6% Sim.
51,2% Nao.
36% Nao se aplica.

1,2% Sem resposta.
Fonte: SAAS (2024)

Tabela 3.3.3 - Como vocé percebe as ofertas profissionais na area da Educacao Profissional
e Tecnolégica?

20,5% Ha muitas ofertas de emprego ou trabalho.
46,1% Ha poucas ofertas.

14% Praticamente nao ha ofertas.
18,2% Nao tenho informacoes.

1,2% Sem resposta.
Fonte: SAAS (2024)



Considerando o fluxo logico do instrumento de coleta de dados (Apéndice 1), sio mostrados os
quantitativos de egressos, em valores absolutos e em percentuais. Esses quantitativos foram obtidos
por meio dos resultados disponibilizados no SAAS e estdo mostrados no Apéndice 2.
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Quantitativos de Egressos segundo o Fluxo Légico do Instrumento de Coleta

de Dados
515 = 100%
Q1. AtuavanaEPT
antes do curso?
Nbo
I_ 196 = 38,1% 319-61.9%j
Q8. Atividade atual estd Q8. Atividade atual esta
relacionada a EPT? relacionada a EPT?
Nao | | sm sim | | me
46 150 = 76,5%| |107 =33,5% 212 =66,5%
Queda no contingent Contingente total Q12.Teminteresseemaruar? |—=| SR.=4
(257 = 50%
l Sim ﬁ
Nio sim
SR=8 |+ 6 202 = 95,34
1
Q13. Instituico onde =
trabalhatemofertasnaEPT? | * NA.=74
Nao Sim sim N30
160 89 —1 25 103 ~1
Ingresso no semestre Potencial de mais Q14, Percepcao de ofertas
(cum.ialvo) ingressos profissionais na EPT

Q10. Emqual fungdo?

{—l

& SAAS

Fungdo dos ingressantes na EPT no Glitimo semestre Egressos Percepgao de ofertas profissionais na drea da EPT Egressos
(N=283) n % | (N=103 ) n %
Docente 45 | 5086 Ha muitas ofertas de empreso ou trabalho 21 | 204
Servidor técnico administrativo 7 7.9 Ha poucas ofertas 56 | 544
Técnico{a) na Secretaria de Educacdo (municipal/estadual) 6 6,7 Praticamente ndo hd ofertas 12 1,7
Coordenador(a) pedagdgcola) 12 |135 Niio tenho informagdes 14 | 136
Diretor(a) 4 |as Total | 103 |100,0
Qutra 7 79
Total | 89 1100,0




Como esperado, o acompanhamento de egressos do curso DocentEPT da 22 oferta IFES, concluida
em fevereiro de 2023, nesta terceira rodada semestral persiste uma avaliacao positiva do curso tanto
pela formacao recebida quanto pelos reflexos em sua atuacao profissional e carreira.

Os reflexos positivos relacionados ao fato de terem concluido o curso sdo sentidos de varias formas.
Mais de 27,6% dos egressos informaram ter tido algum tipo de progressao funcional, mais de 21%
obtiveram aumento salarial e mais de 18,3% conquistaram aprovacdo em concurso publico,
superando os dados da ultima coleta com egressos. Complementarmente, cerca de 93% avaliaram a
capacitacao recebida como compativel ou superior a exigida no contexto do mundo do trabalho.

Nessa terceira rodada semestral do acompanhamento de egressos do curso DocentEPT, 22 oferta
IFES, a participacdo foi marcada por um equilibrio entre atuantes e ndo atuantes na EPT.

Do total de egressos do curso que nao atuavam na rede EPT antes do curso, 17,3% ingressaram na
rede durante este terceiro semestre e, somando-se a outros 32% que ingressaram a partir da
conclusao do curso, quase metade do contingente de egressos atuaram ou ainda atuam na rede EPT.
Dos egressos que foram admitidos na rede EPT neste Ultimo semestre, 50,6% deles desempenham a
funcao na area de docéncia, 13,5% na coordenacao e 4,5% na direcao.

Sobre quais sugestoes os egressos teriam para melhorar uma eventual repeticdo da oferta aparece
em destaque a manutencdo do acesso aos conteldos disponibilizados no ambiente virtual durante o
curso, como forma de poder rever estes materiais. Por terem tomado conhecimento ap6s o curso,
sao frequentes sugestoes de que o curso passe a abordar técnicas como, por exemplo, storytelling e
ferramentas virtuais como o Google Classroom, Quizizz, Wordall etc.

Novamente se confirma que a rotatividade de pessoal na rede EPT é muito significativa com quase
um quarto dos egressos que atuavam na rede EPT antes do curso deixaram de atuar.

Da mesma forma também se confirma que, pelas observacoes feitas no acompanhamento dos
egressos, tanto a primeira quanto a segunda oferta do curso, foram muito bem avaliadas,
contribuindo para avancos na sua carreira profissional.

Uma ultima observacao: o objetivo da SETEC de proporcionar ofertas do curso DocentEPT para
qualificar profissionais visando seu ingresso na rede EPT vem sendo atingido.
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Apéndice 1 - Fluxo Logico do Instrumento de Coleta de Dados

Q1. Atuavana EPT

Q8. Atividade atual esta
relacionada a EPT?

antes do curso?
Sim ’ | Nio
Q8. Atividade atual esta
relacionada a EPT?
Nio Sim Sim

Néao

l

|

!

(Queda no contingente ) ( Contingente total )

Q12. Tem interesse em atuar?

Sim @

Sim

Q9. Ingresso ocorreu no

Q13. Instituicdo onde

Gltimo semestre? trabalha tem ofertas na EPT?
Nao Sim Sim Nio
Ingresso durante o Ingresso no semestre Potencial de mais Q14. Percepcao de ofertas
curso (cumulativo) ingressos profissionais na EPT

& SAAS

l

Q10. Em qual fungao?
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Apéndice 2 - Quantitativos no Fluxo Légico do Instrumento
de Coleta de Dados

A seguir, sdo apresentadas as Tabelas com % (geradas no SAAS) e com frequéncias absolutas
(calculadas) que mostram os valores numéricos destacados no Fluxo Logico.

Informacoes gerais dos egressos - Total de avaliadores da dimensao: 515

38,1% (196) Sim.
61,9% (319) Nao.
Sem resposta (S.R.)

49,9% (257) Sim.
50,1% (258) Nao.

Sem resposta (S.R.)

Relatério de Acompanhamento de Egressos do Curso de Especializacido Docente EPT IFES (22 oferta) - 3° Semestre
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Atua na EPT - Total de avaliadores da dimensao: 257

*34,6% (89) Sim.
62,3% (160) N3o, ja estava trabalhando na EPT.
3,1% (8) Sem resposta (S.R.)

Considerando o total de egressos participantes desta rodada (n=515) as 89 respostas SIM
representam 17,3% de ingresso cumulativo na rede EPT ao final deste terceiro semestre. Somando-
se este percentual aos percentuais levantados ao final do primeiro semestre apds o término do curso
(16%) e ao final do segundo semestre (16%) chega-se a um total de aproximadamente metade dos
egressos desta segunda oferta IFES ingressando na rede EPT.

5,4% (14) Técnico(a) na Secretaria da Educacdo (Municipal/Estadual).
7,4% (19) Servidor Técnico Administrativo.
58% (149) Docente.

8,6% (22) Coordenador(a) pedagogico(a).

2,3% (6) Diretor(a).

16% (41) Outra.

@ SAAS



Ol3, {avaliador},

Este é um convite para vocé relatar como esta sua situacao atualmente, ou seja, um ano apés a conclusao do curso de Especializacdo em Docéncia em

Educacao Profissional e Tecnolégica.
O objetivo é avaliar os reflexos que o curso lato sensu Docente EPT teve na atividade profissional dos seus egressos.
Este instrumento busca acompanhar sua trajetéria durante dois anos apds a conclusao do curso e os resultados serao utilizados pela sua instituicao

{mantenedora_sigla} e pela SETEC/MEC.

Cligue no link e participe:
https://saas.ufsc.br/quest.jsf?c={chave}

Sua participacao é muito importante para levantar informacoes que possam subsidiar melhorias na Educacao Profissional e Tecnoldégica.

Atenciosamente,
Equipe SAAS.



https://saas.ufsc.br/quest.jsf?c=%7Bchave

QUESTIONARIO UNICO:
FOCO

AVALIADOR EGRESSO - Uma Rodada a cada 06 meses, durante 4 semestres

DIMENSOES

Q1. Vocé atuava em cursos da educacao profissional e tecnolégica antes do Curso de Especializacdo Docente EPT?
( )Sim. () Nao.

Q2. Quais alteracoes profissionais vocé obteve apos a conclusdo do Curso de Especializacao Docente EPT? Sim Nao
Aumento de salario.

Progressao na carreira/mudanca de cargo/funcao.
Aprovacao em concurso publico.
Inicio de negbcio préprio.

Outra(s).

Q3. Se houve outras alteracées que nao foram mencionadas na questio anterior, cite-a(s):




Q4. Atualmente como vocé avalia a capacitacao profissional recebida no Curso de Especializacdo Docente EPT?
() Inferior a capacitacao exigida no meu trabalho/mundo do trabalho.

() Compativel com meu trabalho/mundo do trabalho.

() Superior a capacitacao exigida no meu trabalho/mundo do trabalho.

Q5. Quais sugestoes vocé daria para melhoria do Curso de Especializacdo Docente EPT em futuras edicoes?

Q6. Atualmente onde vocé realiza sua principal atividade profissional?
() Ensino municipal.

() Ensino estadual.
() Ensino federal.
() Ensino privado.

() Outra.

Q7. Se houver outra atividade profissional que nao foi mencionada na questao anterior, cite-a:




(QUESTAO DE DESVIO PARA DIMENSAO ESPECIFICA)

Q8. Sua atividade atual esta relacionada a Educacao Profissional e Tecnolégica?
() Sim.
( ) Nao.

Resposta SIM na Q8:

Q9. A atividade na Educacao Profissional e Tecnolégica passou a ser realizada no ultimo semestre?
( )Sim. ( ) Nao, ja estava trabalhando na EPT.

Q10. Neste semestre, em qual funcao vocé atua?
( ) Técnico(a) na Secretaria da Educacao (Municipal/Estadual).

( ) Servidor Técnico Administrativo.
( ) Docente.

( ) Coordenador(a) pedagogico(a).
( ) Diretor(a).

( ) Outra.



Q11. Se vocé atua em outra funcao ndo mencionada na questao anterior, cite-a:

Resposta NAO na Q8:

Q12. Vocé tem interesse em atuar na Educacao Profissional e Tecnoldgica?
()Sim. () N3o.

Q13. Ainstituicao em que vocé esta trabalhando tem oferta de curso na Educacao Profissional e Tecnolégica?

()Sim. ()N3ao. ( )Nao se aplica.

Q14. Como vocé percebe as ofertas profissionais na area da Educacao Profissional e Tecnolégica?
() HA muitas ofertas de emprego ou trabalho.

() Ha poucas ofertas.
() Praticamente nao ha ofertas.

() Nao tenho informacoes.



